CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
'E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore -

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

ROBERTO QUATRACCIONI

VIA CRISTOFORO COLOMBO, 19/C — 06127 PERUGIA - (ITALIA)
075/5056985 '

075/5056985

roberto@superficie8.it

ltaliana

13/05/1967

dal 2017 ad oggi

Tatics Group srl

Via Settevalli, 324 - Perugia

Azienda operante nel settore della progettazione di interventi integrati, del
marketing strategico ed operativo, marketing territoriale della consulenza e
della comunicazione aziendale, dei progetti di sviluppo per piccole e medie
imprese, dei progetti integrati di comunicazione, di web-strategy ed e-business,
dei progetti formativi e progetti comunitari.

Dipendente
Coordinamento Area Marketing e Comunicazione Integrata

dal 2000 ad oggi

Base Centro s.r.l. (gia Superficie 8 s.r.l.)

Via Tuzi, 11 - 06128 Perugia

Azienda operante nel settore della progettazione di interventi integrati, del
marketing strategico ed operativo, marketing territoriale della consulenza e
della comunicazione aziendale, dei progetti di sviluppo per piccole e medie
imprese, dei progetti integrati di comunicazione, di web-strategy ed e-business,
dei progetti formativi e progetti comunitari.

L'azienda organizza dal 2007 tutti gli anni ad aprile un grande evento per la
creativita per bambini e ragazzi: Fantasio Festival 2007 — 2008 e 2009.

Dal 2010 I'evento ¢ diventato Fantacity Festival. www.fantacityfestival.eu € dal 2011
Fantacity www.fantacity.eu € nel 2016 si & svolta la decima edizione.

Anno 2015/2016: realizzazione del progetto Umbria-Kazakistan, finalizzato a
promuovere I'artigianato artistico umbro con le sue caratteristiche produttive e
ad implementare scambi artistici e culturali tra i due Paesi. |l progetto ha
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* Principali mansioni e

:

‘ * Tipo di impiego
| responsabilita
|

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

previsto seminari, workshop e mostre sia in Umbria che in Kazakistan per
diffondere la figura del Maestro artigiano e stimolare scambi economico-
commerciali tra I'Umbria e il kazakistan.

Dicembre 2015: organizzazione del convegno per la Camera di Commercio di
Cosenza dal titolo “Le nuove sfide della giustizia alternativa — La composizione
delle crisi da sovraintebitamento e il ruolo delle Camere di Commercio”.
Settembre 2015: sviluppo e progettazione di “Trixi — un triceratopo per amico”,
I'evento di valorizzazione e promozione del museo paleontologico del comune
di Magliano Vetere.

Dal 2015 organizzazione dell'evento Storyriders, un grande happening che si
svolge a Torchiara dove gli ospiti narrano storie di ogni tipo.

Mi sono occupato di diversi progetti di marketing territoriale quali: Alto Chiascio
per il prodotto Umbria, Torgiano By Bike, Terracotta di Ripabianca, | luoghi
della terracotta Umbra, Umbria Cap — per le arti contemporanee come
elemento di valorizzazione del Territorio, Galleria in mostra a Marsciano, La
Via di San Matteo del Cilento, Cilento Inside — progetto per la valorizzazione
delle risorse pubbliche e private del Cilento attraverso un progetto di
geolocalizzazione.

Ho progettato, gestito e coordinato diversi progetti finanziati FSE: Buy By
Umbria | e Il per imprenditori del settore artigianato tipico e ricettivo, Vitattiva |
e I, Hair, Ayumi's Nail, Dai semi alle biomasse: Esperto in produzioni
cerealicole integrate, Manager on-line dei prodotti tipici locali, New Skills per la
gestione strategica di impresa, Junior Account delle risorse turistico e
agroalimentari tipiche, Information Technology LAw, etc.

Mi sono occupato di monitoraggio e valutazione dei risultati in vari progetti
formativi finanziati dal FSE e in diversi progetto transnazionali finanziati da
Fondi Comunitari.

Ho progettato, gestito e coordinato diversi progetti comunitari LLPP: CIPS -
Creative Industries for Primaries School — Per l'introduzione della creativita nei
curricula degli insegnanti delle scuole primarie, Writer — Per la valorizzazione
delle abilita di scrittura come fattore di inclusione sociale, CHIMERA - Per la
progettazione di un curriculum per gli imprenditori che preveda la creativita
come elemento di sviluppo aziendale; Ahead — Per lo sviluppo di un progetto di
storytelling creativo tra vecchie e nuove generazioni attraverso piattaforme
social; AQUA.TS - Per lo sviluppo di una piattaforma di valutazione degli
standard di apprendimento; EuBike — un progetto ch promuove un modello
innovativo per lo sviluppo di prodotti cicloturistici.

Ho seguito un Town Twinning della Provincia di Perugia- Italia Polonia per la
valorizzazione delle best practices italiane in materia di agriturismo e ricettivita
rurale.

Amministratore Unico

Amministratore — Area Sviluppo e Relazioni. Coordinatore e Amministrazione
di progetti comunitari e progetti formativi finanziati

da gennaio 2004 a dicembre 2006

Consorzio Cresci (Universita degli Studi di Perugia — Sviluppumbria — Umbria
Innovazione) Sovvenzione Globale Mis. D4 — Regione Umbria

Piazza IV Novembre — 06100 Perugia

Organismo Intermediario Regione Umbria

Componente Comitato Tecnico di Coordinamento

Comitato Tecnico di Coordinamento — Progettazione della sovvenzione globale

da gennaio 2004 a dicembre 2006
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date

*» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

» Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date

Consorzio Cresci (Universita degli Studi di Perugia — Sviluppumbria — Umbria
Innovazione) Sovvenzione Globale Mis. D4 — Regione Umbria

Piazza IV Novembre — 06100 Perugia

Organismo Intermediario Regione Umbria

Componente Comitato Tecnico di Coordinamento

Comitato Tecnico di Coordinamento — Progettazione della sovvenzione globale

dal 2003 a! 2006

Universita degli Studi di Perugia - Master in Cultura d'Impresa
Piazza dell’Universita, 1 — 06123 Perugia

Universita

Prestazione professionale

Consulente per le relazioni con le aziende — Analisi dei fabbisogni — Sviluppo
del Master

da gennaio 2001 a dicembre 2006

Universita degli Studi di Perugia — Nucleo di Progettazione Universitario
Piazza IV Novembre — 06100 Perugia =

Universita

Prestazione professionale

Responsabile del Presidio di Analisi dei Fabbisogni fino al 2004

Da gennaio 2005 Responsabile del Presidio di Erogazione e Gestione

da gennaio 2001 a novembre 2003

Acacia Giuseppe SRL

Zona Industriale Pontedassi — 06024 Gubbio (PG)

SRL operante nel settore del commercio all'ingrosso e al dettaglio anche on-
line di artigianato tipico

Contratto di lavoro dipendente

Assistente alla Direzione Generale. Marketing manager e project manager per
lo sviluppo e l'organizzazione del commercio elettronico e di un portale tematico.

dal 1999 al 2001
Qualita X Competere SNC
Via Manzoni - Ponte San Giovanni, Perugia

Azienda operante nel settore della Consulenza Direzionale, del’Organizzazione
Aziendale, della Formazione, delle Certificazioni ISO 9000 e dei progetti di Total
Quality Management

Prestazione professionale
Consulente per la formazione

dal 1996 a novembre 2003

Medioevo SNC

Zona Industriale Pontedassi — 06024 Gubbio (PG)
Azienda produttrice di souvenirs

Dipendente

Responsabile della progettazione e realizzazione di un sistema di controllo di
gestione e di organizzazione aziendale

dal 1995 al 1996
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e !

responsabilita
* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di -

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
¢ Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

G. Spagnoli Soc. coop. ar.l.

Perugia

Azienda produttrice di cioccolatini e dolciumi
Dipendente

Coordinatore dell'area amministrativa e dell’evoluzione del sistema informativo
aziendale

dal 1993 al 1995
Ready System S.r.l.
Perugia

Azienda informatica
Dipendente

Responsabile dell'assistenza clienti per un software aziendale e per due
software di retribuzione del personale

dal 1994 ad oggi

Universita degli Studi di Perugia
Consorzio TUCEP

Altre agenzie formative

Universita e altre agenzie formative

Docente di Project Management, Progettazione Comunitaria, Marketing,
Marketing Globale ed Internazionale, Economia Aziendale, Budgeting

Docenza

dal 1986 al 1993
Facolta di Economia e Commercio — Universita degli Studi di Perugia

Economia, Diritto, Marketing, Finanza, Statistica.

Laurea in Economia e Commercio

dal 1981 al 1986
Liceo Scientifico “Albert Einstein” di Teramo

Matematica, Scienze, Letteratura latina, Letteratura italiana.

Maturita scientifica
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della camiera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

 Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre

v persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione €
importante e.in situazioni in cui
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE

COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Discreto

CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO, DI RELAZIONARSI CON LE DIVERSE TIPOLOGIE
CARATTERIALI E DI MEDIARE SITUAZIONI CONFLITTUALI ALL'INTERNO DI UN GRUPPO.

CAPACITA DI COORDINARE GRUPPI DI LAVORO

OTTIMA CAPACITA DI UTILIZZO DEL COMPUTER (SISTEMI OPERATIVI: WINDOWS XP,
OFFICE 2000, STRUMENTI DI NAVIGAZIONE INTERNET).

FOTOGRAFIA
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IL SOTTOSCRITTO ROBERTO QUATRACCIONI, NATO A TERAMO, PROV. TE IL 13/05/1967 E RESIDENTE IN
PERUGIA, VIA C.CoLOMBO, 19/C
DICHIARA

SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA LA VERIDICITA DELLE SUDDETTE DICHIARAZIONI.

PERUGIA, 31/01/2020 FiIRmA!

ROBERTO QUATRACCIONI
i

1 Ai sensi dell'art. 38 - comma 3 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, I'autentica della firma in calce al presente CV potra essere effettuata
allegando la fotocopia di un valido documento di identita del firmatario. 3
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